
	
	

	
	
	
	
	
	

Информационный	бюллетень	кампании	“Повестка	50”	

	
	
Учебный	визит	в	Королевство	Дания	
	
	

Октябрь	2018	года	
	
	

Этот	 выпуск	 информационного	 бюллетеня	 кампании	 «Повестка	 50»	 будет	 посвящен	
учебному	 визиту	 в	 Королевство	 Дания	 командой	 кампании	 «Повестка	 50».	 Все	
подробности	—	ниже.		

Важная	 часть	 компании	 "Повестка	 50"	 —	 это	 обмен	 опытом	 между	 беларусами	 и	
представителями	Европейского	союза.	Поэтому	писать	локальные	повестки	белорусским	
активистам	и	актвисткам	помогают	польские	тренеры	из	фонда	TUS.	Другая	немаловажная	
"интернациональная"	 составляющая	программы	—	учебные	 визиты.	 Команда	 "Повестки	
50"	посетила	Варшаву,	теперь	на	очереди	—	Копенгаген.	
 

	

Главной	целью	визита	стало	показать	белорусским	активистам,	социальным	работникам	и	
представителям	 власти,	 как	 в	 Дании	 была	 внедрена	 Конвенция	 о	 правах	 людей	 с	
инвалидностью	и	как	вообще	работает	социальная	система.	



	
	

	
	
	

	

Места	для	визитов	выбирались	просто:	это	те	учреждения,	через	которые	можно	увидеть,	
как	 Дания	 внедряла	 Конвенцию	 по	 правам	 людей	 с	 инвалидностью.	 Также	 участники	
посетили	остров	Боргхольм.	На	ней	живет	40	тысяч	человек,	поэтому	территория	похожа	на	
белорусских	районов.	

—	 Я	 надеюсь,	 что,	 благодаря	 визиту,	 участники	 смогли	 посмотреть	 на	 инвалидность	 не	
только	 в	 медицинском,	 но	 и	 в	 социальном	 смысле,	 —	 говорит	 Ленни	 Петерсен,	
представительница	организации	Европейский	дом.	—	Мы	старались	показать,	какие	услуги	
доступны	к	людям	с	инвалидностью	в	Дании.	

 

	

	

	

Мнение	участниц	визита	

—	 Мне	 очень	 понравился	 образовательный	 визит.	 Впечатлений	 уйма.	 Я	 первый	 раз	
полетали	на	самолете,	это	захватывающе!	Копенгаген	поразил	своей	неповторимостью	-	
это	 город-музей.	 -	 Больше	 всего	 было	 интересно	 посетить	 муниципалитет	 на	 острове	
Баргхольм.	 Работа	 муниципалитетов	 с	 людьми	 с	 инвалидностью	 напоминает	 работу	
белорусских	ТЦСОН:	там	люди	с	инвалидностью	могут	провести	свой	отпуск,	проживать	там		

	

	

	

	



	
	

	
	
	

	

и	работать.	Очень	поразила	безбарьерная	среда:	фактически	любое	здание	доступен	для	
людей	 с	 инвалидностью.	—	 говорит	 Светлана	Блашко,	 директор	Столбцовский	 ТЦСОН	и	
координатор	написания	локальной	повестки	в	Столбцах.	

—	Эта	поездка	была	нужна,	чтобы	увидеть	датскую	социальную	систему.	Могу	сказать,	что	
у	нас	много	работы	-	Дания	продвинулась	на	годы	вперед.	Там	Конвенция	-	это	не	молот,	а	
инструмент	диалога,	—	рассказывает	она.	—	Люди	с	инвалидностью	в	Дании	не	сидят	в	
четырех	стенах,	а	стремятся	занять	свою	нишу	в	обществе	и	приносить	пользу.	Благодаря	
новым	 знаниям	 мы	 скорректируеv	 локальную	 повестку,	 —	 Анжелина	 Шпаковская,	
координаторка	написания	местной	повестки	в	Столбцах.		

	


