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В этом году Неделя Доступности проходила во второй 
раз, мероприятие длилось с 1 по 15 июня 2014 года. 
Особенность нынешнего мероприятия в том, что активнос-
ти были не только в Минске, но и в других городах Белару-
си: Гродно, Кобрине, Житковичах, Лиде, Сморгони, 
Барани, Бобруйске.

Во время Недели Доступности прошло 14 мероприя-
тий, организованных как Офисом по правам людей с 
инвалидностью, так и другими организациями, которые 
поддерживают и разделяют идеи и ценности этой инициа-
тивы. Примечательно, что ряд мероприятий прошел еще 
до официального открытия Недели Доступности – 2014, 
некоторые мероприятия – впереди.

Живо и разносторонне прошло ключевое событие – 
Форум Доступности. На Форуме были презентованы 
девять проектов разных направлений, которые касаются 
архитектурной, информационной, трудовой и других видов 
доступности. Гостей Форума познакомили со своими 
идеями и их практической реализацией представители 
международного благотворительного объединения «Дети. 
Аутизм. Родители», Ассоциации дополнительного 
образования и просвещения, общественного объедине-

ния «Белорусская ассоциация помощи детям-инвалидам и 
молодым инвалидам», общественной организации 
«Особый мир», Гродненского отделения Красного Креста, 
Офиса по правам людей с инвалидностью, предприятия 
«АртИдея», инициативы «Интернет – барьеров нет!», а 
также латышской организации людей с инвалидностью и 
их друзей APEIRONS.

В целом два десятка организаций присоединились к 
Неделе Доступности в этом году. Кроме перечисленных 
выше, важно назвать также региональные отделения 
общественного объединения «Белорусская ассоциация 
помощи детям-инвалидам и молодым инвалидам» – в 
Барани, Кобрине, Житковичах, ОО «РАИК» в Лиде, 
Белорусское общество глухих, правозащитный центр 
«Весна», инициативы «Альтернативная молодежная 
платформа», «АнтиКино», «Социо», «Уручье», «Мова 
Нанова»,  Фонд развития правовых технологий (Lawtrend), 
Хутор «Шабли», российский проект «Метро для всех».

Неделю Доступности поддержала Республиканская 
коллегия адвокатов: по всей стране и в столице проходили 
бесплатные юридические консультации для людей с 
инвалидностью и родителей, которые имеют детей с 
особыми потребностями.

Координатор Офиса по правам людей с инвалиднос-

тью Сергей Дроздовский, обращает внимание на то, что в 
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Добрый день, дорогие друзья!
Этот бюллетень мы решили полностью посвятить завершившейся в Беларуси Неделе 
Доступности. Она была насыщена мероприятиями и активностями, которые проходили по всей 
стране, в самых разных регионах. Если вы вдруг что-то упустили, то у вас есть прекрасная 
возможность полистать бюллетень и наверстать упущенное! Мы подводим итоги и приглашаем 
вас присоединиться к инициативе в следующем году! 
Больше информации по теме найдете на disright.org
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этом году специалисты говорили о новых для Беларуси 
темах – например, об универсальном дизайне и инклюзии 
в неформальном образовании. Кроме того, важно отме-
тить, что в этом году Неделя Доступности включала 
достаточно серьезную дискуссию о государственной 
политике в сфере инвалидности.

– Вторая Неделя Доступности отличается организаци-
онно: это и разные площадки проведения мероприятий, и 
разные организаторы, и большая продолжительность по 
времени. Такой формат нам кажется более интересным и 
удачным, но не это главное. Главное, конечно, суть 
Недели, – отмечает директор Офиса по правам людей с 

инвалидностью Энира Броницкая. – Второй год мы 
говорим о разных вопросах доступности и, конечно, мы 
думаем о людях с инвалидностью. Однако второй год мы 
показываем, что многие вопросы, которые мы поднимаем, 
касаются нас всех, все общество. Мы хотим, чтобы 
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мероприятия Недели Доступности были интересны 
широкой аудитории, а не только специалистам в теме. И в 
этом году, как нам кажется, привлечь аудиторию удалось 
более широкую, чем в прошлом. И надеемся, что в 
следующем году это получится еще лучше. Еще один 
момент, который обрадовал в этом году, – это количество 
организаций, которые присоединились! Это то, к чему мы 
стремимся. Офис по правам людей с инвалидностью 
является лишь инициатором, но любой желающий, 
разделяющий идеи Недели Доступности, может провести 
свое мероприятие в рамках Недели. Уже сегодня мы 
приглашаем всех желающих присоединяться к Неделе 
Доступности – 2015, которая ориентировочно пройдет в 
конце апреля 2015 года.

В целом более 400 человек посетило мероприятия 
Недели Доступности – 2014.

Коротко о главном



– 3 –

+375 17 256-08-09
www.distright.org, info@distright.org

220007, Республика Беларусь,
Минск, ул. Воронянского, 50-4-101

Неделя доступности в лицах Неделя доступности в лицах



– 4 –

+375 17 256-08-09
www.distright.org, info@distright.org

220007, Республика Беларусь,
Минск, ул. Воронянского, 50-4-101

Неделя доступности в лицах Неделя доступности в лицах



– 5 –

+375 17 256-08-09
www.distright.org, info@distright.org

220007, Республика Беларусь,
Минск, ул. Воронянского, 50-4-101

М НЕНИЕ ЭКСПЕРТА

Принять человека с инвалидностью, а не переделы-

вать его, сделать, чтобы законы работали, а люди были 

действующими лицами, а не темой беседы – об этом и 

многом другом говорили на круглом столе, посвященном 

новой госпрограмме на 2016–2020 года.

Быть субъектом, а не объектом

В Беларуси готовится новая государственная програм-

ма социальной интеграции лиц с инвалидностью на 2016-

2020 года, а к концу года обещают принять Конвенцию о 

правах инвалидов.

В связи с этим 13 июня люди из негосударственных 

организаций и представители Научно-исследователь-

ского института труда, Министерства труда и социальной 

защиты, Министерства образования и других госуда-

рственных органов обсуждали, как законы о людях с 

инвалидностью сделать более полезными и близкими тем, 

для кого они написаны.

«Уникально то, что программа обсуждается на стадии 

концептуализации, а не готового продукта», – говорит 

Сергей Дроздовский, координатор Офиса по правам 

людей с инвалидностью.

Участники обсуждения считают, что он нужен для того, 

чтобы госпрограмма не существовала автономно от тех 

людей, о ком она написана, чтобы люди, которых, она 

касается, стали не только темой обсуждения, но и его 

прямыми участниками, иначе говоря – субъектами, а не 

объектами.

Программы делаются, а проблемы не решаются

«Офис организовал ряд круглых столов в областях – 

встреч с органами власти, общественниками. Проблемы у 

многих областей одинаковые: неудовлетворенность 

включенностью самих людей с инвалидностью и опасе-

ние, что госпрограммы делаются, а неудовлетворенность 

решением проблем остается», – говорит Сергей Дроздов-

ский.

Об этом упоминает и Анна Закревская, глава отдела 

социальной защиты НИИ труда, предлагая оценивать 

ОФ ИЦИАЛЬНООФ ИЦИАЛЬНО М НЕНИЕ ЭКСПЕРТА

результаты программ в том числе по удовлетворенности 

людей с инвалидностью. Кроме этого, сотрудники НИИ 

обратили внимание на то, что доступными должны быть не 

здания, а процессы внутри них: спорт, транспорт, трудовая 

занятость или государственное управление.

Контроль или финансирование

Тезисы НИИ труда об изменении системы контроля 

над выполнением  программы встретили бурную реакцию 

некоторых людей: как ни контролируй, а местным властям 

регулярно предлагают заняться госпрограммой «за счет 

собственных средств» в то время как более чем щедрое 

финансирование получает медицинская реабилитация –  

около половины выделенных денег.

То ли в деньгах, то ли в непонимании важности вопрос 

и у застройщиков, у которых здания по нормам должны 

быть доступными, но на деле все по-другому и людям с 

инвалидностью снова приходится приспосабливаться. А 

иногда все упирается в «потом сделаем».

Миф о толерантности

Рассуждая о том, могут ли люди с инвалидностью 

контролировать этот процесс, Михаил Антоненко, 

представитель ОО «БелТИЗ», сам имеющий инвалид-

ность по зрению, вспомнил миф о толерантности народа и 

то, насколько сложно просто найти работу: «Кто сегодня 

допустит, чтобы я был начальником отделения соцзащиты 

в самом маленьком районе?.. Вакансия образуется, и мы 

говорим: «Возьмите туда слепого человека или колясочни-

ка…» и обычно согласия не получаем». Также Михаил 

отметил, что объектов, доступных для инвалидов по 

зрению, в стране просто нет.

О правах человека через призму инвалидности говорят 

в презентации «Офиса по правам людей с инвалиднос-

тью». В частности о независимом проживании, понимании 

инвалидности как проблемы равного и о том, что ее можно 

принять как особенность человека, а не делать его 

«нормальным» бесконечно.

Также одной из проблем Сергей Дроздовский назвал 

плохую коммуникацию как между гражданами, организа-

циями и СМИ, так и между ведомствами: «Сегодня 

Министерству социальной защиты приходится покупать у 

Министерства здравоохранения первичные данные об 

инвалидности. Звучит как минимум странно».

ОФ ТЦИАЛЬНООФ ТЦИАЛЬНО

Вещи, которые 
оживят госпрограмму 
по интеграции
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Форум Доступности – мероприятие, которое собирает 

людей, заинтересованных в расширении доступности и в 

повышении участия людей с инвалидностью в обществен-

ной жизни. Мероприятие – площадка, где можно не только 

узнать о том, что делают коллеги, но и найти партнеров, 

поделиться опытом. Последний Форум, что прошел в 

рамках Недели Доступности, это еще и доказательство 

того, что совсем необязательно работать в специализиро-

ванной организации, чтобы делать мир удобнее, а 

общество – более толерантным.

Аутизм: просто понять

Аутизм нужно просто понять, считает член совета 

международного благотворительного объединения «Дети. 

Аутизм. Родители» Ирина Дергач. По официальной 

статистике, в Беларуси зарегистрировано почти восемь 

сотен детей с расстройствами аутистического спектра. 

Известно, что в мире каждый сотый ребенок имеет такой 

диагноз.

– Чем раньше мы осознаем проблему аутизма, тем 

быстрее оценим потенциал таких людей, – отмечает она. – 

В Беларуси для таких детей сегодня есть два способа 

получать образование: надомное обучение и интегриро-

ванные классы.

Среди барьеров, мешающих получать образование в 

обычной школе, называют страх и тревогу школьников и 

ДОСТУПНЫ Е ИДЕИДОСТУПНЫ Е ИДЕИ

родителей в общении с «особенными» детьми, а также 

низкий уровень знаний об аутизме у технического персона-

ла школы, а иногда и у педагогов.

– Существующими сегодня методиками крайне трудно 

оценить потенциал ребенка с расстройствами аутистичес-

кого спектра, – рассказывает Ирина Дергач. – Каждый 

случай уникален, с ним следует работать отдельно.

Для того чтобы объяснить и детям, и взрослым, как 

видит и слышит мир ребенок-аутист, организация разра-

ботала компьютерную игру. Интерактивная игра-

мультфильм позволяет взглянуть на мир глазами «осо-

бенного» ребенка, поясняет, почему малыш ведет себя 

так или иначе, почему его поведение отличается от 

поведения остальной группы детей. Создатели надеются, 

что продукт будет особенно полезен в учреждениях 

образования. Скоро он появится в открытом доступе в 

интернете.  

И неформальное доступно

Специалисты Ассоциации дополнительного образова-

ния и просвещения в сотрудничестве с экспертами Офиса 

по правам людей с инвалидностью подготовили рекомен-

дации по инклюзии в сфере неформального образования, 

которые также были представлены на Форуме Доступнос-

ти. Эта работа для Беларуси уникальна, поскольку раньше 

об инклюзии если и говорили, то преимущественно в 

разрезе традиционного образования.

Если общественные организации, образовательные 

кружки, курсы возьмут за основу подготовленные советы, 

это значительно расширит возможности людей с инвалид-

Несколько интересных 
способов сделать 
среду доступнее

М НЕНИЕ ЭКСПЕРТАДОСТУПНЫ Е ИДЕИДОСТУПНЫ Е ИДЕИМ НЕНИЕ ЭКСПЕРТАДОСТУПНЫ Е ИДЕИДОСТУПНЫ Е ИДЕИ
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ностью учиться, получать новые знания и навыки. Это в 

целом сделает доступнее всю систему неформального 

образования, отметил директор Ассоциации дополнитель-

ного образования и просвещения Андрей Левко. К слову, 

скачать рекомендации можно здесь. В рамках Недели 

Доступности 10 июня пройдет мероприятие, на котором 

расскажут, как организовать доступное мероприятие.

В работе – барьеров нет

Инициатором интересного онлайн-проекта стал 

Алексей Августинович. «Интернет – барьеров нет!» 

позволяет людям, имеющим инвалидность, проходить 

дистанционно обучающие тренинги и вебинары, получая 

дополнительные полезные профессиональные знания.

Как отмечают создатели курса, уникальность таких 

образовательных программ в том, что присоединиться к 

ним могут даже те, кто по разным причинам не имеет 

возможности учиться оффлайн. Несомненным плюсом 

является и то, что в качестве преподавателей можно 

задействовать уникальных специалистов, которые живут в 

разных странах мира.

Онлайн-ученики обучаются в основном IT-специаль-

ностям, что дает им возможность в дальнейшем проще 

трудоустроиться в связи. В последнем курсе участвовали 

46 человек, 11 из которых прошли курс полностью. 

Сегодня есть примеры тех, кто трудоустроился и начал 

зарабатывать. Планируется, что следующие курсы будут 

углубленные, их прохождение позволит стать еще более 

востребованными специалистами.

ДОСТУПНЫ Е ИДЕИДОСТУПНЫ Е ИДЕИ

Директор столичного предприятия «АртИдея» 

Наталья Амплеева рассказала о примерах оффлайн-

трудоустройства людей с инвалидностью. Она убеждена, 

что каждому нужно дать возможность реализовать себя в 

работе. На ее типографическом предприятии работают 

молодые люди с инвалидностью.

– Когда начинала работу, думала, что все знаю про 

инвалидность. У самой сын с нарушениями развития. Но 

стартовать было очень сложно: приходилось долго 

готовить наших будущих работников, – вспоминает она. – 

Сегодня нам удалось даже расширить перечень выпускае-

мой продукции: делаем упаковку, открытки ручной работы, 

сувениры и много чего другого. Мы ценим каждого 

работника.

Живу самостоятельно!

О национальной практике сопровождаемого прожива-

ния рассказала специалист по социальной работе 

общественного объединения «Белорусская ассоциация 

помощи детям-инвалидам и молодым инвалидам» Елена 

Бойко.

– Сопровождаемое проживание – это шаг к взрослой 

жизни, который многим детям позволяет научиться жить 

отдельно от родителей, – рассказывает она. – В будние 

дни молодые люди живут в общежитии под присмотром 

соцработников. Они самостоятельно готовят кушать, 

убирают и т.д. Одним словом, учатся быть взрослыми.

За время работы такой службы прошло восемь 

учебных курсов по 3–4 месяца. Новые навыки освоили три 

десятка молодых людей, многие из которых теперь 

трудоустроились и начали зарабатывать деньги.

М НЕНИЕ ЭКСПЕРТАДОСТУПНЫ Е ИДЕИДОСТУПНЫ Е ИДЕИМ НЕНИЕ ЭКСПЕРТАДОСТУПНЫ Е ИДЕИДОСТУПНЫ Е ИДЕИ
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М НЕНИЕ ЭКСПЕРТА

Больше спорта и туризма

Как рассказывают представители общественной 

организации «Особый мир», сегодня развитие физической 

культуры у детей с инвалидностью – та сфера, которой 

практически не уделяется никакого внимания в Беларуси.

Человек с инвалидностью не может заниматься 

спортом – такой стереотип пришел из Советского Союза и 

до сих пор жив. Немногие организации, работающие в 

сфере инвалидности, занимаются развитием спортивной 

деятельности, «Особый мир» – одна из немногих. В рамках 

Недели Доступности всех приглашают на интеграционный 

спортивный праздник «Поиграй со мной!», на котором у 

детей будет возможность поупражняться, а у родителей и 

специалистов – обсудить волнующие проблемы.

Специалисты Гродненского отделения Красного 

Креста рассказали о любопытном проекте «Поддержка 

детей с ограниченными возможностями с участием 

близкого окружения в Гродненской области». Сотрудники 

тесно работают с родителями, организуя различного рода 

образовательные мероприятия, акции и встречи. Нередко 

инициируют семейные экскурсии и практикуют семейные 

поездки в оздоровительные лагеря.

Экскурсии и фильмы для незрячих

Попробуйте закрыть глаза во время просмотра 

интересного фильма – вы много поймете? Так вы оказа-

лись на месте человека, который имеет какие-либо 

нарушения зрения или вовсе не видит. Кинопоказы, 

спектакли, музейные экскурсии, просмотр спортивных 

соревнований – все это может стать доступным для 

незрячих благодаря специальной технике аудиодескрип-

ции, рассказывает сотрудник Офиса по правам людей с 

ДОСТУПНЫ Е ИДЕИДОСТУПНЫ Е ИДЕИ

инвалидностью Татьяна Крышталь.   

– По сути, это специальный способ комментирования 

того, что происходит на сцене, на экране либо лежит в 

качестве экспоната на музейной полке, – поясняет она. – 

Дополнительная озвучка фильма – между репликами и 

музыкальными композициями – позволяет человеку с 

нарушениями зрения понять, что происходит на экране.

Сейчас польские эксперты обучают работников сферы 

культуры, общественных организаций этой технике и, 

обещают организаторы инновационных для Беларуси 

курсов, скоро появится три переведенных на язык незря-

чих фильма, два из которых – отечественные. Переведут 

также несколько детских мультфильмов.

Карта доступности

Представители латышской организации APEIRONS 

поделились своими любопытными инициативами, 

которые делают среду доступнее. Они запустилимобиль-

ное приложение, которое представляет собой карту 

доступности. На карту нанесена вся доступная для людей 

с инвалидностью инфраструктура, начиная от удобных 

переходов, общественных туалетов и заканчивая кино и 

музеями, которые человек с любыми особыми потребнос-

тями может беспрепятственно посетить. Такая карта, 

рассказала представитель латвийской организации 

Синтия Берзина, значительно упростила жизнь, ведь 

теперь, приезжая даже в небольшой городок, можно 

прекрасно спланировать маршрут, выбрав на карте 

желаемые пункты. Такая карта разработана не только для 

Латвии, но и для Литвы, Эстонии. Латышские коллеги 

готовы поделиться основой мобильного приложения и 

помочь белорусам сделать что-то подобное у нас.

М НЕНИЕ ЭКСПЕРТАДОСТУПНЫ Е ИДЕИДОСТУПНЫ Е ИДЕИМ НЕНИЕ ЭКСПЕРТАДОСТУПНЫ Е ИДЕИДОСТУПНЫ Е ИДЕИ
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В рамках Недели Доступности нам удалось собрать вместе уникальных специалистов, которые в разных сферах занимаются 
вопросами доступности. На этот раз поговорили о новом для Беларуси направлении – универсальном дизайне.

Универсальный дизайн – это концепция, которая предполагает удобное для всех обустройство среды. Универсальный дизайн не 
приспособлен для какой-то определенной социальной группы, например, исключительно для людей с инвалидностью. В этом его 
ключевое отличие от специального дизайна, учитывающего особые потребности отдельных групп. По статистике, универсальный 
дизайн нужен 90 процентам населения всей планеты – это и пожилые, и молодые родители с детскими колясками, и работники 
физического труда, вынужденные часто носить тяжести, и временно нетрудоспособные, и просто уставшие люди. Примечательно, 
что в «универсальной» среде «растворяется» инвалидность: больше нет необходимости задумываться над тем, в какой магазин 
пойти или где пообедать. Стираются и другие барьеры, например, всегда понятна предоставляемая информация, потому что 
выделена четко, с помощью узнаваемых пиктограмм.

Пока концепция нова для Беларуси, трудно даже назвать примеры, более-менее соответствующие принципам универсального 
дизайна. У идеи появились сторонники, но пока остается много вопросов. Станет ли универсальный дизайн в ближайшем времени 
трендом, на который будут ориентироваться профессионалы? Не приведет ли новый подход к удорожанию проектов? Как согласовы-
ваются принципы универсального дизайна с национальным законодательством?

Что мешает развиваться универсальному дизайну в Беларуси?

Сергей Дроздовский, юрист, координатор 
Офиса по правам людей с инвалидностью: 
«Человек искусственно создал среду, которая 
сегодня для многих стала непреодолимым 
барьером. Как найти удобное для всех решение? 
Как улучшать качество жизни одних, не ущемляя 
при этом качество жизни других. Универсальный 
дизайн – эта та новая идея, которая сделает 
правила игры выгодными абсолютно для всех. 

Универсальный дизайн – это один из инструментов, на которые 
опирается Конвенция о правах инвалидов. Однако для многих 
стран это и благо, и вызов. Ведь государствам приходится думать о 
среде, которая удобна абсолютно для всех людей. Именно такая 
всеобщая доступность – прямой путь к равенству».

Несмотря на то, что Беларусь является одной из последних s
стран Европы, которая не присоединилась к международной 
конвенции, у нас есть все предпосылки к развитию этого направле-
ния в архитектуре и услугах.

Наталья Лазовская, кандидат архитектуры, 
доцент кафедры архитектура жилых и обществен-
ных зданий Белорусского национального 
технического университета: «Сегодня у нас 
действуют нормативы, полное выполнение 
которых способно сделать среду удобной и 
доступной. Архитектурные проекты согласовыва-
ются с обязательной доступностью, но на 
введенных объектах мы фиксируем нарушения и 

несоответствия нормам. В целом когда говорят о безбарьерной 
среде, то подразумевают создание отдельных элементов среды и 
забывают о системности. Вот и получается, что у нас есть 
доступные  переходы, не включенные в непрерывную пешеходную 
сеть. И это только один из примеров. Концепция универсального 
дизайна – это то, что может изменить ситуацию. Для этого нужно 
обучать молодых профессионалов, на начальном этапе тесно 
сотрудничать с заинтересованными организациями, такими, 
например, как Офис по правам людей с инвалидностью».

Дмитрий Сурский, председатель 
Белорусского союза дизайнеров:

«Мне трудно представить, как кто-то из 
моих коллег-дизайнеров в творческом 
порыве решит что-то сделать для людей с 
инвалидностью. Сфера дизайна слабо 
поддерживается в Беларуси в целом, а 
такие специфические темы – тем более. 
Не исключаю, что если будут стипендии, 

гранты или любые другие финансовые вложения, то и появятся 
люди, готовые заниматься универсальным дизайном».

Меж тем, новое для нашей страны направление дизайна, 
отмечают специалисты, может быть прекрасной профессиональ-
ной нишей для молодых специалистов. Пока на рынке нет 
предложений, что является хорошим поводом заявить о себе. Не 
исключено, что через лет 15–20 «универсальные» дизайнеры 
станут очень востребованы, а сама концепция станет – модной.

Иварс Балодис, глава совета организации 
людей с инвалидностью и их друзей «APEIRONS»: 
«Мы начали работать с этой темой в Латвии в 
1997 году. Наша организация занимается 
одобрением проектов новых зданий. Ни одно 
здание в стране не будет построено, если оно по 
проекту недоступно. Собственники понимают 

выгоды: прибыль магазина, не 
имеющего порога на входе, выше на 15 %. При 
этом универсальный дизайн и физическая 

доступность – понятия не тождественные. Физическая доступность 
– это часть универсального дизайна, которая составляет не более 
10 %. Удобство в использовании и является наивысшей оценкой 
для дизайнера».

Специалисты отмечают: если качественно продумать проект, 
то это не приведет к удорожанию объекта. Больших финансовых 
влияний требуют переделки того, что было построено с нарушени-
ем нормативов.

Среди основных преград, которые могут возникнуть на пути 
развития нового дизайнерского направления в Беларуси, называют 
шаблонность мышления архитекторов, создающих среду.

– Любому человеку в любое время может понадобиться 
социально безопасная среда. День ото дня мы не становимся 
моложе, и завтра лестница в десять ступенек может стать 
непреодолимым препятствием для каждого из нас, – подытожил 
латышский эксперт. – Именно поэтому уже сегодня мы должны 
пробовать формировать удобную среду. Мы готовы делиться 
нашим опытом с белорусскими коллегами.

очевидные 


